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 بسم االله الرحمن الرحيم

 

 مقدمه

تسهيلات بهتر به برگزيدگان علمي در دانشگاه شهيد باهنر كرمان، اين آئين نامه به شرح  ي به منظور هدايت و ارائه

بديهي است چگونگي اجراي اين دستورالعمل، بر . مصوب گرديد 11/3/1395پيوست در شوراي آموزشي دانشگاه مورخ 

  . پذيرد ميهاي صادره از طرف گروه هدايت استعدادهاي درخشان دانشگاه صورت  بخشنامه ساسا

در آئين نامه فوق الذكر يك تعريف كلي از افراد واجد شرايط عضويت در گروه هدايت استعدادهاي درخشان و نوع 

تسهيلات قابل ارائه از طرف دانشگاه شهيد باهنر كرمان و همچنين نحوه امتيازدهي جهت انتخاب اين افراد در دانشگاه 

  .شهيد باهنر كرمان آورده شده است

  

  رست مطالب                                                                                                 صفحهفه     
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 تعريف كلي - 1- 1

بين دانشجويان هم مقطع، هم  افرادي كه بتوانند حداكثر امتياز را تا سقف ده درصد بر اساس جدول امتيازبندي مدون، در

 .آيند ورودي و هم رشته خود كسب نمايند به عضويت گروه استعدادهاي درخشان در مي

گيرند تا براساس عملكردشان  سال تحصيلي مورد بررسي قرار مينيمكليه دانشجويان و اعضاء متقاضي، در پايان هر  :1تبصره

  .ها تاييد و يا كان لم يكن گردد عضويت آن

  .كليه دانشجويان عضو، بايستي ضوابط اخلاقي شايسته دانشجويان ممتاز را حفظ نمايند :2ه تبصر

در كنكور سراسري به عضويت گروه استعدادهاي درخشان دانشگاه دانشجويان مقطع دكتري پيوسته دانشگاه  :3تبصره 

  .باشند ميدرخواهند آمد و تا پايان دوره تحصيلي عضو 

توانند از تسهيلات اين آئين نامه استفاده  شوند در صورتي مي عضو گروه استعدادهاي درخشان مي دانشجوياني كه :4تبصره 

  .گردد اعضا لغو مي ، عضويتالتحصيلي نمايند كه مشغول به تحصيل باشند، لذا در لحظه فارغ

  دانشگاه شهيد باهنركرمان: دانشگاه

  گروه استعدادهاي درخشان دانشگاه شهيد باهنركرمان: گروه

  دانشجوي مقطع كارشناسي ارشد و دكتري :دانشجوي تحصيلات تكميلي
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  تسهيلات -2-1

توانند از تسهيلات  مندرجات فصل اول اين آيين نامه بتواند به عضويت گروه استعدادهاي درخشان درآيند مي سافرادي كه براسا 

  .ذيل برخوردار گردند

  .ندارد "و ساعت روز"عضو گروه در زمان انتخاب واحد محدوديت : 1ماده

به پيشنهاد استاد مشاور و تاييد رياست بخش مربوطه يلي نيمسال تحص رتواند در ه مقطع كارشناسي مي ه درعضو گرو: 2ماده 

  .واحد درسي اخذ نمايد 27حداكثر تا 

تحصيلي، خوابگاه، بن خريد كتاب و امكانات زيارتي، تفريحي، ورزشي دانشگاه و  ي عضو گروه در دريافت و كمك هزينه: 3ماده 

  .اولويت قرار دارد ساير تسهيلات در

پرداخت خواهد ) حق التحرير(  كمك هزينهدر صورت امكان  ،به عضو گروه در صورت چاپ مقاله علمي پژوهشي معتبر: 4ماده 

  .شد

و خارجي  در كنفرانسهاي داخلي) ثبت نام و بليط رفت و برگشت(  پژوهشي معتبر ارائه مقالات علمي ي كمك هزينه: 5ماده 

  .پرداخت خواهد گرديددر صورت امكان گروه پس از بررسي و تاييد  اعضاي

  .ارائه مقالات خارجي استفاده نمايد ي تواند از كمك هزينه ميهر شخص در هر مقطع فقط يك بار : 1تبصره 

  .گيرد ميليط قطار يا اتوبوس مدنظر قرار بداخل كشور معادل مبلغ ريالي  براي سمينارهاي: 2تبصره 

بودجه سالانه گروه % 50معادل  5و ماده  4ماده  صصوالانه گروه استعدادهاي درخشان درخس ي حداكثر هزينه: 3تبصره 

  .باشد مي

دانشجويان تحصيلات تكميلي  پس از تاييد درخواست و مدارك دانشجويان كارشناسي پس از تاييد استاد مشاور و : 4تبصره 

  .استاد راهنما بايستي به تاييد بخش و دانشكده رسيده و به گروه استعدادهاي درخشان تحويل گردد

  امتيازبندي جهت انتخاب اعضاء گروه استعدادهاي درخشان ي نحوه - 1- 3

  :باشد يامتيازات شامل گروه هاي زير م يبه طور كل

  زشيامتيازات آمو -1- 1-3

  هشيوامتيازات پژ -1- 2-3

  امتيازات فرهنگي، اجتماعي، هنري و ورزشي -1- 3-3

امتيازات براساس جدول امتيازات اين آئين نامه كه توسط گروه هدايت استعداهاي درخشان دانشگاه تدوين و توسط شوراي 

  .گيرد ميآموزشي دانشگاه تصويت گرديده است، مشخص شده و به اعضا تعلق 

مدارك و مستندات لازم بايستي در پرونده دانشجو ثبت و لذا هر شاخص فقط يك بار قابل  ي كسب شده به همراه كليهامتيازات 

  .باشد ميمحاسبه 

اعلام آئين نامه هاي شرايط عضويت، بررسي امتيازات و ارتقاء را دارد و پيگيري  ي گروه استعدادهاي درخشان صرفا وظيفه

  .باشد ميآوري مدارك و ارائه به مراجع ذيربط بر عهده دانشجو  وضعيت عضويت، تعيين سطح، جمع

  :امتيازات آموزشي

باشد تا منظور ) تاييد وزارت علوم و فناوري با(امتيازات آموزشي مستند و با تاييد گروه استعدادهاي درخشان دانشگاه  ي كليه

  .شوند

  .شود ميامتياز داده  3و  2و  1مطابق جدول به رتبه هاي كنكور  - الف
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  1جدول 

  501- 1000  201-500  101-200  61- 100  11-50  1-10  در كنكور سراسري رتبه كشوري

  15  25  50  60  75  100  امتياز

  

  2جدول

  51- 100  41-50  31-40  21-30  11- 20  1-10  رتبه كشوري در كنكور ارشد

  15  25  50  60  75  100  امتياز

  

  3 جدول

  20-50  16-19  12- 15  8- 11  4-7  1-3  رتبه كشوري در كنكور دكتري

  15  25  50  60  75  100  امتياز

  

جشنواره هاي رازي و خوارزمي با تاييد وزارت علوم  ي هاي طلا، نقره و برنز المپيادهاي علمي و افراد برگزيده برندگان مدال –ب 

و افراد داراي اختراع و ابداع كه در سازمان ثبت اختراعات و پژوهشهاي كشور و يا خارج از كشور ثبت شده و فرد داراي گواهي 

  ).4امتيازات مطابق جدول (وزارت علوم و فناوري را ارئه نمايد تاييد مستند و معتبر با 

  4جدول 

  )مدال برنز(  3رتبه   )مدال نقره( 2رتبه   )مدال طلا( 1ه رتب  

100حداكثر  120حداكثر  المپياد جهاني 80حداكثر   

50حداكثر  المپياد كشوري 40حداكثر  30حداكثر   

15حداكثر  المپياد غيرمتمركز  10حداكثر  5حداكثر   

120حداكثر  ابداع يا اختراع   - - 

70حداكثر  برگزيدگان جشنواره هاي خوارزمي و رازي 50حداكثر  20حداكثر   

20حداكثر  برگزيده سمينار معتبر بين المللي  15حداكثر  10حداكثر   

15حداكثر  برگزيدگان سمينار داخلي 10حداكثر  5حداكثر   

   

يده بندي بوده و مقالات برتر صرفا به عنوان مقاله برگزيده معرفي شده باشند به فرد برگز چنانچه سميناري فاقد رتبه :1بصره ت

  .گيرد امتياز تعلق مي 2معادل رتبه 

، كسري از امتيازات فوق تعلق خواهد استعدادهاي درخشان گروهطبق نظر حداكثر بوده و  4امتيازات مربوط به جدول : 2تبصره 

  .گرفت

واحد و  8 ، ارشدواحد 14 در مقطع كارشناسي كه حداقل) غير از ترم تابستان و ترم آخر(به هر نيمسال تحصيلي دانشجو  - ج

  .شود ميگرايش خود را كسب نمايد به شرح ذيل امتياز داده /مجاز را داشته باشد و معدل بالاي ميانگين رشته واحد 4دكتري 

]5×)ميانگين رشته –معدل [( = امتياز دانشجو  

مساوي صفر تلقي درصورتي كه امتيازمحسبه شده  معدل دانشجو از طريق فرمول ذكر شده منفي به دست آيد، امتياز وي 

. شود گردد و نمره منفي براي دانشجو در نظر گرفته نمي مي  

  .شود ميامتياز داده  6و  5ق جدول به رتبه آموزشي دانشجو در هر نيمسال بر اساس معدل كل مطاب –ه 
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  دانشجويان مقطع كارشناسي -5جدول 

  رتبه بر حسب تعداد دانشجو   1  2  3  4  5  6  7  8  10

  نفر دانشجو 50زير   12  8  6  4  2  -  -  -  -

  نفر دانشجو 50-100  16  12  10  8  6  4  2  -  -

  نفر دانشجو 100بيش از   20  18  16  14  12  10  8  6  2

  

  دانشجويان مقطع كارشناسي ارشد و دكتري -6جدول 

  4  3  2  1  رتبه بر حسب تعداد دانشجو

 6  نفر دانشجوي كارشناسي ارشد 7-2

  امتياز

4 

 امتياز

2 

 امتياز

1 

 امتياز

 8  نفر دانشجوي كارشناسي ارشد 7بيش از 

  امتياز

6 

 امتياز

4 

 امتياز

2 

 امتياز

 4  نفر دانشجوي دكتري 2بيش از 

  امتياز

3 

 امتياز

2 

 امتياز

1 

 امتياز

  

) مورد تاييد معاونت آموزشي دانشكده(تحصيلي  ي آموزشي دانشجو براساس معدل كل درج شده در كارنامه ي رتبه: 1تبصره 

  .شود ميمشخص 

ويت در گروه هدايت استعدادهاي درخشان باشند كه جزء ده درصد برتر توانند متقاضي عض ميدانشجويان در صورتي : 2تبصره 

  .امتياز كسب نمايند 4هم ورودي خود باشند يا از جدول شماره 

  .باشد ميان ملاك محاسبه در محاسبات بندهاي ج و ه فقط نمرات دروس گذرانده شده در دانشگاه شهيد باهنر كرم: 3تبصره 

  .گردد ميدانشجويان دكتري معدل تا قبل از امتحان جامع جزء امتيازات آموزشي محاسبه و محسوب  خصوص در: 4تبصره 

  .نمايند ميامتياز كسب  7طبق جدول  المللي بينهاي معتبر  دانشجويان داراي مدارك زبان خارجه از آزمون: ي

  7جدول 

MSRT 

(MCHE) 

IELTS 

EQUIVALENT 

TOEFL 

IBT  

TOEFL 

Computer  

TOEFL 

PAPER+TOLIMO  
حداكثر 

  امتياز

100-90  9-7  120-96  300-250  680-600  8  

89-85  9/6 -6/5  95-86  249-232  599-575  7  

84-80  4/6 -6  85-76  231-214  574-550  6  

79-75  9/5 -5/5  75-66  213-196  549-525  5  

73-70  4/5 -5  65-56  195-173  524-500  4  

69-65  9/4 -5/4  55-46  172-154  491-475  3  

64-60  4/4 -4  45-36  151-134  474-450  2  

59-50  9/3 -5/3  35-29  133-113  449-425  1  

  

  .فقط يك مدرك زبان قابل قبول است : تبصره
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  امتيازات پژوهشي -1- 2-3

كليه امتيازات پژوهشي . گردد ميارزيابي  ها دانشكدهارتقا اعضاي هيات علمي و از طريق  نامه آيين 3امتيازات پژوهشي برابر ماده 

 كننده تعييندانشكده همراه باشد و در موارد استثنايي نظر گروه استعدادهاي درخشان دانشگاه  تائيدبايستي مستند و با  اخذشده

  .خواهد بود

مگر در مواردي كه تعداد  .گردد نفر اول منظور مي عنوان بهانشجو در محاسبه امتيازات پژوهشي مقالات مشترك، د: 1تبصره 

  .شود مي امتيازدهينفر باشد كه بر اساس مرتبه قرار گرفتن دانشجو  1دانشجويان بيش از 

  .باشد كه آدرس دانشگاه شهيد باهنركرمان در آن ذكر شده باشد اي قابل پذيرش مي مقاله :2 هرصبت

  :فرهنگي، اجتماعي، هنري و ورزشي هاي فعاليتامتيازات  -1- 3-3

 تائيدارتقا بررسي و بعد از  نامه آيين 4ماده  ساسا بردانشگاه  فرهنگي، اجتماعي، هنري و ورزشي هاي فعاليتمشاركت در  - الف

  .گيرد ميدر گروه هدايت استعدادهاي درخشان امتياز تعلق  تائيدمعاون فرهنگي دانشگاه و 

معاونت فرهنگي  تائيدكه مورد  هنري علمي و فرهنگي، سراسرياول تا سوم در مسابقات دانشجويي  هاي مقامبه كسب  - ب

  .گيرد ميامتياز تعلق  8جدول  اساس بردانشگاه باشد 

  

  8جدول 

  سوم  دوم  اول  مقام

  15  20  25  المللي بين

  4  6  10  كشوري

  1  2  3  دانشگاهي

  

  .گردد منظور مي 4با ضريب  8اعداد جدول  بدني تربيتدر محاسبه امتيازات جهت دانشجويان رشته : 1تبصره 

 ،نمايند در صورت ايجاد تحول ساختاري شاخص ميفرهنگي دانشگاه فعاليت  هاي حوزهمسئول در  عنوان بهنشجوياني كه به دا: ج

امتياز تعلق  5ساعت يك امتياز و حداكثر  100گروه هدايت استعدادهاي درخشان به ازاي هر  تائيددر واحد مربوطه طبق 

  .گيرد مي

  جهت عضويت در گروه هدايت استعدادهاي درخشان موردنيازحداقل امتيازات  - 4-1

  

 امتياز 6دانشجويان مقطع دكتري  -3        امتياز 12دانشجويان مقطع كارشناسي ارشد  -2  امتياز     20  كارشناسي دانشجويان مقطع  -1

  

امتيازات آموزشي،  داشتنملزم به  ،دانشجويان عضو گروه هدايت استعدادهاي درخشان جهت تمديد عضويت در گروه :1تبصره 

  .باشند ميخود قبلي  ساله يكمدت عضويت بيش از پژوهشي و فرهنگي، اجتماعي، هنري و ورزشي 

عضو گروه گردد، ساير دانشجويان متقاضي نتواند كسب امتيازات بيشتر در سال بعد  عدم چنانچه عضو قبلي به دليل :2تبصره

بيش از امتياز  ها آنبه عضويت گروه درآيند كه امتيازات  توانند ميدر صورتي ، باشند ميگرايش /هم ورودي وي در آن رشتهكه 

  .دانشجوي عضو سال قبل باشد

دانشجويان در صورتي محاسبه  فرهنگي، اجتماعي، هنري و ورزشي هاي فعاليتكليه امتيازات آموزشي، پژوهشي و  :3تبصره

  .باشند شده كسب ها آنگردند كه در مقطع فعلي دانشجويان  توسط  مي


